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ICINDEKILER

Alan Tanimi

Kluresel denizcilik sektoru, iklim degisikligiyle muicadele, karbon emisyonlarinin
azaltilmasi, dijitallesme, veri temelli operasyon ve otonom sistemlerin gelisimi ile
birlikte yapisal bir donusim sdrecine girmistir. Bu sureg¢, denizcilikte yalnizca
teknolojik altyapiyr degil; emniyet kulturund, karar alma mekanizmalarini, insan-
makine etkilesimini ve gemi insani egitiminde kazandirilmasi gereken yetkinlikleri de
yeniden tanimlamaktadir.

Bu kapsamda mevcut durum analizi ile;

I. Akademik literatuar, IMO model kurslari, STCW yeterlik cercevesi, sektorel raporlar,
teknoloji egilimleri, iyi uygulama ornekleri, egitim altyapilari, simulator teknolojileri ve
yeni nesil beceri ihtiyaglar dikkate alinarak “Deniz Emniyeti ve Denizcilik Egitim
Teknolojileri” alaninda genel degerlendirme

ii. Denizcilik sektorinde ihtiya¢g duyulan nitelikli i gicinun saglanmasina yonelik
mevcut egitim altyapisi, mufredatlar ve sektorel yetkinlik gereksinimlerinin analizleri
gerceklestirilecektir.
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Kapsam

Gemi Insani Egitimi
 Lise / Intisas Okullari
« On Lisans

 Lisans

« Ozel Kurslar

Ulusal Egitim Programlarinda “Dekarbonizasyon”
Denizcilikte Yeni Yetkinlikler ve Beceriler

Simalator Altyapisinin Kullanimi ve Denizcilik Egitimi Igerisindeki Yeri
« Kopruustu, ECDIS, GMDSS vb. Simulatorler

« VR/AR /MR Kullanimi

« Sanal / Egitim Gemisi

* Yeni Teknolojiler ve Denizcilik Egitiminde One Cikan Kurumlar

Denizde Emniyet Egitim ve Tesisleri

* Yangin Egitimi / Konteyner Yapi

« Can Kurtarma Araclarini Kullanma Yeterligi EQitimi / Platform
« Denizde Kisisel Canli Kalabilme EQitimi / Havuz

Kaptan / Kilavuz Kaptan Model Destekli Egitim Programlari
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Yapilan Calismalar / Yontem

Veri Toplama Sureci
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YOK Kurumlari
Resmi Yazilar/Anket

X &
Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Yetkili Kurumlar ve Egitim lzinleri Envanter Talebi
o '«
W
MEB Bagl Denizcilik/Mesleki Denizcilik Genel Mudiirltgi
Teknik Anadolu Liseleri Egitim Belgelendirme Daire Baskanhg
Resmi Yazilar/Anket Goriigmeler
Y, N

OSYM, Yiiksekogretim Kurumlan Sinawi,
2025-Yiiksekogretim Programlar ve
Kontenjanlar Kilavuzu
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Yapilan Calismalar / Yontem UDHAM

Denizcilik Genel Muduarliagu Egitim Belgelendirme Daire Baskanlig

Piri Reis Gemi Insanlari
Bilgi Sistemi Envanter
Calismasi Devam Ediyor
3-4 Ay
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Yapilan Galismalar / Yontem UDHAM 7 TisiTax

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Envanter Talebi

Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliim Bagkanligi'na

Bolumimilz Ggretim tiyesi olarak, Tirkiye Bilimsel ve Tekmelojik Araghrma Kuremun
Baskanlifn Marmara Aragtrma Merkezi Bagkanh@ Iidim ve Yasam Bilimleri Bagkan
Yardimel &1'nin ylirGttiigi Denizeilik Sektéri Telnoloji Yol Haritas: Projesi kapsamnda Deniz
Enmiveti ve Denizeilik Egitim Teknolojilers Meveut Dumim Analizi konusunda Alan Uzman
olarak calismaktayim. Bu kapsamda iilkemizdeld denizeilik efitim Jammilarnim meveut durum
degerlendirmesi igin aragtirmalar siwdiirmelteyim.

IMEAK Deniz Ticaret Odas: tarafindan ekte sunulan yazi kapsamunda (09.02.2022 tarih
ve 38591462-770-2022-1147 sayr) Denizcilik Fakiiltelerinden sahip olduklan simiilatore dair
bilgiler istenmigti. IMEAK Deniz Odast tarafindan  denizeilik e8itim  kurumlarsmn
simmilatérlerine dair bir envanter olugtumlnugsa, envanterin paylasilmas: projenin gelisind icin
onemli bir destek olacaktr

Geregini arz ederim. Saygilarmla

Nz

Do Dr.Unnut YILDIRIM
09/03/2026
Ek 1: IMEAK Deniz Ticaret Odas: Tiickiye
Denizeilik Egitimi Sinniilatér Envanteri Calismas:

Adres: Stirmene Deniz Bilimleri Faldiltesi,

Muammer Dereli Yerleskesi, Siirmene, 61600 Trabzon
E-posta: uyildirim@lktu.edutr

Cep Tel: 0 555 403 53 93

e

KTO (&)

KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI REKTORLUGU w2 ALK YiLs
Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanhgn

Say : E-72735559-205-1474 10.03.2026
Konu : Similatér Envanter Verilerinin Talebi

Hak.

IMEAK DENIZ TICARET ODASINA

ligi: a)15.02.2022 tarihli ve 1147 sayili yazi.
b) 09.03.2026 tarihli ve E-85994405-299-17635 sayih yazi.

Fakiltemiz &gretim Gyelerinden Dog. Dr. Umut YILDIRIM, Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Baskanlidi Marmara Arastima Merkezi Baskanlidi Iklim ve Yagam Bilimleri
Bagkan Yardimcihdr'nin yOrittiga “Denizcilik Sektorl Teknoloji Yol Haritas) Projesi” kapsaminda,
Deniz Emniyeti ve Denizcilik Egitim Teknolojileri Meveut Durum Analizi konusunda Alan Uzmani
olarak caligmaktadir.

Bu kapsamda (lkemizdeki denizcilik editim kurumianmin mevcut durum dederendirmesi
icin arastirmalar sirdiirmekfe olup, proje dahilindeki "Egitim Teknolojileri Meveut Durum Analizi"
gahsmalan icin, ilgi (a) yazi ile IMEAK Deniz Ticaret Odasi tarafindan Fakiltelerden toplanan,
similatdr envanter verilerine ihtivag duymakiadir.

Bilgilerini ve geredini rica ederim.

Prof. Dr. Banyamin ER
Rektdr a.
Rektdr Yardimeisi

Ek: Dilekge (Do¢ Dr Umut YILDIRIM)

Degruisana Kod: THEABCES. 550744508606 | LIELERRE DDA a: bt fwen terkive pe trikeradenis A
61050 - Trabzon / Ayrintil Sl Igin Inibat
TORKIYE Mehmet TURHAN Sayfa
Tal: 4986 Faks: www kiuedu.tr mehmet.turhan@ktu edu ir 11

STAMEUL WE MARMARA, ESE AKDZHIZ, KARADEHIZ BOLGELER STANELL & MARMARS, AEGEAN MECITERRANEAN BLACKSZA REGIING

DENIZ TiICARET ODASI CHAMBER OF SHIPPING

Say1 1 38501462-770-2026-904 17.03.2026
Konu : Simiilatér Envanter Verilerinin Talebi Hk.

KARADENIZ TEENIK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi)
flgi  :10.03.2026 tarihli ve 1474 sayih yazimz.
Igide kayith yazmz ile iilkemizdeki denizeilik egitim kurumlanmm meveut durum
degerlendimmesi i¢in arastrmalann siirdirildigii, proje dahilindeki "Egitim Teknolojilenn Meveut
Durum Analizi” i¢in, simiilatér envanter verilerine ihtivag duyuldugu hmsusu belirtilmektedir.

Bahse komu simiilatr envanter wvenleni ile ilzili olarak, Odamuzda giincel kayit

tutulmamaktadir.
Bilglenmze arz edenm.
Saygilanmla,
£-ImEa .
Ismet SALIHOGLU
Genel Sekreter
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Yapilan Calismalar / Yontem

Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi Yetkili Kurumlar ve Egitim Izinleri

Denizcilik Fakulteleri

Meslek Yuksekokulu ve Denizcilik Yuksekokullari
Denizcilik/Mesleki Teknik Anadolu Liseleri

Ozel Kurumlar

Ulusal Deniz Emniyeti Bagkanligi

= C @

aa == Highlights Library Si.

14+1 Adet

B8 DK English For Ever...

Cx P
T.C. ULASTIRMA VE
ALTYAPI BAKANLIGI

25 gemiadami.uab.gov.tr/yetkili-kurumlar-ve-egitim-izinleri

# Google Scholar Q- Google Translate

Yetkili Kurumlar ve Egitim izinleri

16 Adet

@ YandexCeviri: Ingiliz

@& ChatGPT

Unnam & TOBITAK

3.5inif Matematik B.

il Tureng - Turkge ingi...

Qax OB e O @

@ Karadeniz Teknik Un.. »

Asagidaki listeden bakanligimizca yetkilendirilmis tim egitim kurumlarini
inceleyebilirsiniz. Egitim kurumlarinin yetkilerinin gegerli olup olmadigini Durum
stitunundan inceleyebilirsiniz. Ayrica arama alanindan kurum adi Uzerinden arama

yapabilirsiniz.

45 Adet

31 Adet

1 Adet

MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI

Aratmak istediginiz kurum adini girin Q Ara

# Egitim Kurumu Adi Durum Yetkili Liman Adres iletisim

n ISTANBUL BESIKTAS ZIYA @) istanbul  Yidiz Mah. Grragan Cad. No: 34 5523101185
KALKAVAN DENIZCILIK Begiktas/istanbul 966950@meb.k12.tr
MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI

n ISKENDERUN TEKNIK [P iskenderun PK 31200 iskenderun/HATAY 5554034617
UNIVERSITES| BARBAROS baris.hazar@iste.edu.tr
HAYRETTIN GEMI INSAATI VE
DENIZCILIK FAKULTESI

n ISTANBUL BEYKOZ Yetkil @3 istanbul  GUMUSSUYU MAH. KELLE 2163310114
BARBAROS HAYRETTIN PASA IBRAHIM CAD. NO:47 BEYKOZ/  nesatkucuk1@gmail.com
MESLEKI VE TEKNIK ISTANBUL
ANADOLU LISESI

n iZMIR GESME ULUSOY @ Cesme  indni Mah. 2095 Sk. Not Gesme 02327122125
DENIZCILIK MESLEKI VE iZMIR 967013@meb.k12.tr
TEKNIK ANADOLU LISESI

n RIZE MERKEZ HASAN KEMAL @ rie Pasakuyu Mah. Atatirk Cad. 04642170641
YARDIMCI DENIZCILIK No:532 RIZE 974034@mebk12.tr

[3 Tim Yer iaretleri
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Yapilan Calismalar / Yontem

Egitim Kurumu Adi : Yetkili :Liman _
1:1SKENDERUN TEKNIK UNIVERSITESI BARBAROS HAYRETTIN GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAKULTESI  Yetkili YOK  ilskenderun
2 PIRI REIS UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK iTuzla
3:0RDU UNIVERSITESI FATSA DENIZ BILIMLERI FAKULTESI Yetkili YOK iFatsa
4:1STANBUL TEKMIK UNIVERSITESI {ITU) DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  iTuzla
5KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI SURMENE DENIZ BILIMLERI FAKULTESI Yetkili YOK  iSirmene
6 DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  ilzmir
7 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK iBandirma
8:GIRNE UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  :Mersin
9:YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI GEMI INSAATI VE DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  ilstanbul

10 KOCAELI UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  iKocaeli
11;1STANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA MUHENDISLIK FAKULTESI Yetkili YOK  Ambarli
12:RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI TURGUT KIRAN DEMIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK iRize
13:ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI {ITU) KKTC EGITIM ARASTIRMA YERLESKELERI Yetkili YOK  iTuzla

14 MERSIN UNIVERSITESI DENIZCILIK FAKULTESI Yetkili YOK  iMersin
15:CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI DENIZ BILIMLERI VE TEKNOLONSI FAKULTESI DUIM Yetki Bas.Y YOK Ganakkale

éEEitim Kurumu Adi

Yetkili

Yetkili

16 YALOVA UNIVERSITESI YALOVA MESLEK YUKSEKOKULU YOK  [Yalova
17:MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI BODRUM DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iBodrum
18:KOCAELI UNIVERSITES] KARAMURSEL DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  Kocaeli
19i0RDU UNIVERSITESI FATSA MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  Fatsa
20:PIRI REIS UNIVERSITES] DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  Tuzla
21:ISTANBUL NISANTASI UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  stanbul
22:GIRNE UNIVERSITESI DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iMersin
23 GIRNE AMERIKAN UNIVERSITESI DENIZCILIK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iMersin
24:GIRNE AMERIKAN UNIVERSITESI DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iMersin
25:EGE UNIVERSITESI URLA DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  ilzmir

26 KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI SURMEMNE ABDULLAH KANCA MESLEK YUKSEK OKULU Yetkili YOK  Trabzon
27:SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK Karasu
28 GALATASARAY UNIVERSITESI DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK ilstanbul
29 BARTIN UNIVERSITESI BARTIN MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  Amasra
30! BULENT ECEVIT UNIVERSITESI ALAPLI MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iKdz Erefli
31:MERSIN UNIVERSITESI DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yetkili YOK  iMersin
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Yapilan Calismalar / Yontem

No Egitim Kurumu Adi

1 ISTANBUL BESIKTAS Z'YA KALKAVAN DENIZCILIKMESLEK] VE TEKNIKANADOLU LISESI
2 ISTANBUL BEYKOZBARBAROSHAYRETTIN PASAMES EKI VE TEKNIKANADOLU LISES|
3 I2VIRCESME ULUSOY DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
4 RIZEMERKEZHASAN KEMAL YARDIMCI DENIZCILIKMESLEK VE TENIKANADOLU LISES
5 RIZE CAYHLI AHMETHAMDI ISHAKOGLU DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
6 GIRESUN ESPIYES. CENGIZSARIBASMESLEKI VE TEKNIKANADOLULISES]
7 IZVIRKONAK CINARLI MESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES]
8 IZMIRKONAK SEHITIDARI ATASE CAGLAR YUCH. DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISES]
9 I2VIRGUZA BAHCE IMKB MESLEKI VE TBKNIKANADOLU LISESI
10 MUGLAKOYCEGIZSEHIT OMERHALIS DEMIR DENIZCILIKIMESLEKI VE TBKNIKANADOLU LISES]
11 ISKENDERUN SEFA ATAKAS DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
12 ISTANBUL USKUUDARHACI RAHIME ULUSOY DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
13 SAMSUN TEKKEKOY NEDIME SERAP ULUSOY DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
14 KOCARL KORFEZHEREKENUH CIMENTO MESLEK! VE TEKNIKANADOLU LISESI
15 BALIKESIRKARS YAKA COKPROGRAMLI ANADOLU LISES]
16 MERSIN SILIFKE TASUCU PROFESOR DOKTOR DURMUS TEZCAN DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
17 KOCAR SEHITVOLKAN TANTURKMESLEK VE TENIKANADOLU LISES
18 MUGLA BODRUM MESLBK VE TEKNIKANADOLU LISES]
19 ISTANBUL TUZA PIRi REIS DENIZCILIKMESLBK VE TENIKANADOLU LISES
20 MERSIN DENIZTICARET ODAS DENIZCILIKMESLB< VE TBKNIKANADOLU LISES]
21 TEKRDAG SULEYMANPASA KUMBAG MESLEKI VE TEKNIKANADOLULISES]
22 MUGLABODRUM TURGUTREISMESLEK! VE TBKNIKANADOLU LISES
23 ISTANBUL PENDIKOZAL ERYETISREIS DENIZCILIKMESLEKLISES
24 MUGLA MARMARISBOZBURUN DENIZ TICARET ODAS COKPROGRAMLI ANADOLU LISES
25 VAN TUSBA PIRi REIS DENIZCILIKMESLBEK VE TENIKANADOLU LISES
26 OZH_ ATASEHIRMESLBK VE TEKNIKANADOLU LISES
27 MUGLAMARMARIS75. YIL MESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
28 ORDU FATSA ATATURK DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
29 ZONGULDAKEREGLI HATICE ERDEM DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISES]
30 ARDESEN PRI REISMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
31 TRABZON OF HACI MEHMET BAHATTIN ULUSOY MESLEK] VE TEKNIKANADOLU LISES]
32 ANTALYAMANAVGAT TICARET VE SANAYI ODAS! (MATSO) DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISES]
33 IZMIRKONAKNEWARSALIH ISGOREN EGITIM KAMPUSU-4 DENIZCILIKMESLBKI VE TEKNIKANADOLU LISES]
34 AYDIN DIDIMMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISES]
35 ANTALYAKONYAALTI FETTAH TAMINCE DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
36 GCAKABEY DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES]
37 AYDIN KUSADASI ADVIYE-ERTUGRUL ACUN denizcilik MESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
38 BALIKESRAYVALIKPAKIMAYA KENAN KAPTAN DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
39 BITLISTATVAN SEYDI ALl REIS DENIZCILIKMESLEKi VE TEKNIKANADOLU LISES]
40 GANAKKALE GELIBOLU ARVIATOR YAKUP AKSOY DENIZCILIKMESLEK VE TENIKANADOLU LISES
41 GIRESUN TIREBOLU PIRI REIS DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI
42 ISTANBUL PENDIKBARBAROSHAYRETTIN PASA DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
43 KASTAMONU INEBOLU PiRi REIS DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
44 YALOVAALTINOVA TERSANE GIRISIMCILERI A S. DENIZCILIKMESLEK VE TEKNIKANADOLU LISES
45 GIRESUN BULANCAKKAPTAN AHMET FATOGLU DENIZCILIKMESLEKI VE TEKNIKANADOLU LISESI

Durum Yetkili

Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili
Yetkili

MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB
MEB

istanbul
istanbul
Cesme
Rize

Rze
Tirebolu
fzmir
izmir
fzmir
Gocek
iskenderun
istanbul
Samsun
Kocaeli
Erdek
Tasucu
Kocaeli
Bodrum
Tuzla
Mersin
Tekirdag
Bodrum
Tuzla
Marmaris
Tatvan
Mersin
Marmaris
Fatsa
KdzEredli
Pazar
Sirmene
Manavgat
izmir
Kusadasi
Antalya
Ceyhan
Kusadasi
Ayvalik
Tatvan
Canakkale
Tirebolu
Tuza
inebolu
Yalova
Giresun

No Egtim KurumuAdi

1 OZH_BOGAZCi DENIZCILIKVE GEVIADAMLAR YETISTIRVEKURSU
2 OZH. DOGA DENIZCILIKVE GEVIADAMLAR! KURSU
3 OZ8. MERCAN DENIZCILIKVE GEMIADAMI KURSU
4 OZH_BEYAZ ERGUVAN DENIZCILIKVE GEMIADAMLAR KURSU
5 OZH. BONCUKDENIZCILIKVE GEVIADAMLAR! KURSU
6 OZH_DERIN DENiZGEVIIADAMI YETISTIRVIEKURSU
7 OZH. HERGUNER DENIZCILIKKURSU
8 OZH. MARVIARIS DENIZCILIKEGI TIMKURSU
9 OzA. DEVI DENIZCILIKKURSU

10 OZA_ LISKURARVIADA DENIZCILIKEGITIM MERKEZ

11 G782 ALBATROSDENIZCILIKVE YATKAPTANLIGI EGITIM MERKEA

12 OZH ERYETISRES DENIZCILIKVE GEMIADAMLAR YETISTIRVE KURSU

13 OZA. i2VIRPUSULA DENIZCILIK VE GEVIADAMLAR! KURSU

14 OZA_ YENi VIRA DENIZCILIK YBLKEN VE GEMIADAMLAR! KURSU
15 678 GULLUKGBEVIADAMLAR EGITIMKURSU

16 OZH. SAMSUN DENIZCILIKVE GEVIADAMLAR KURSU

17 7. i2VIRDONENCE DENIZCILIK VE GEMIADAMLAR KURSU
18 OZH_ MODERN DENIZCILIKVE GEMIADAMLAR! YETISTIRVEKURSU
19 OZH_KALYON DENIZCILIKEGITIM MERKEZ

20 OZA FETHIYE DENIZCILIKKURSU

21 O7A_BILIMSH. DENIZCILIKGEVIADAMLAR! YETISTIRVEKURSU
22 O78_GULAY DENIZCILKEGITIM MERKEZ

23 O7H_RIZE SAHIL DENIZCILIKGEVIADAMLAR KURSU

24 O7A. SAMSUN ZIRVE DENIZCILIK GEVIADAMLAR KURSU

25 (78 BKOL DENIZCILIKEGITIMKURSU

26 OZH_ TURGUTREIS DENIZCILIKKURSU

27 OZE. ANTALYA ARMADA DENIZCILIKVE GBVil ADAMLARI YETISTIRVIEKURSU

28 OZH_BODRUM DENIZCILIKGBEVi ADAMLAR! YETISTIRVIEKURSU
29 OZH_ OYAKSAVUNMA VE GUVENLIKANONIM SIR<ETI

30 OZB. AKTEN DENIZCILIKEGITIM MERKEZ

31 OZ8_ATILIM DENIZCILIKVE GEVIADAMLAR KURSU

o
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Durum Yetkili Liman

Yetkili Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili Ozl
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel
Yetkili  Ozel

istanbul
Mersin
Istanbul
Istanbul
Mersin
Kusadasi
Kocaeli
Marmaris
Antalya
Tuzla
Fethiye
Tuzla
lzmir
Gocek
Gulluk
Samsun
lzmir
Mersin
Ayvalik
Fethiye
Istanbul
Canakkale
Rize
Samsun
Tuzla
Tuzla
Antalya
Bodrum
Ankara
Sliwri
Istanbul
( DENIZCILIK
TEKNOLOJILERI
gy - YOL HARITASI



Yapilan Galismalar / Yontem UDHAM 7 TisiTax

https://forms.gle/MVZgb9b3dcwY4DgX7

MEB Kurumlari Resmi Yazi / Veri Talebi

KTU &)
@ ' KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGH

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanlign

Sawy  : E-72735553-299-1504 25.03.2026
Konu : Denizcilik Sektérd Teknoloji Yol Haritasi
Projesi Veri Talebi

MILLT EGITIM BAKANLIGINA

figi:  24.03.2026 tarihli ve E-85994405-299-17785 sayili yazl.

Fakiittemiz dgretim Gyelerinden Dog¢. Dr. Umut YILDIRIM, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Kurumu Bagkanlidi Marmara Aragtirma Merkezi Baskanhid: iklim ve Yagam Bilimleri
Baskan Yardimcihdi'nin yurittigld “Denizcilik Sektori Teknoloji Yol Haritasi Projesi” kapsaminda,
Deniz Emniyeti ve Denizcilik Egitim Teknolojileri Mevcut Durum Analizi konusunda Alan Uzmani
olarak ¢alismakta ve arastirmalar yapmaktadir. ligili proje kapsaminda, Glkemizdeki denizcilik
editimi veren resmi ve 6zel kurumlardaki similatér ve laboratuvar altyapisinin (Kopradsta, Makine
Dairesi, ECDIS, GMDSS vb.) envanter tespiti amaciyla bir anket ¢aligmasi planlanmigtir. Veri
toplama sirecinin saglikl ylritilebilmesi icin Ek-1 de beliftilen kurumlara duyurulmak dzere
hazirfanan anket formuna hitpsdfforms.gle/MVZgbob3dewY4DgXT) adresinden  erisim
sadlanabilmektedir.

Bu kapsamda soz konusu anketin, ilgili kurumlara iletiimesi ve 20 Nisan 2026 tarihine kadar
dolduruimasinin saglanabilmesi hususunda, geredini arz ederim.

Prof. Dr. Hamdultah CUVALCI

Rektor
Ek: Ek-1 Dog Dr. Umut YILDIRIM-Dilekce
Bu belze puvenli elelerondk imea ils imealanmyor
Diedmilietia Kind. ESCBOAAD-BETDGTE-EIC- 14ROIAGK] 1£4 Dnsiiuliains Adrs Wil flow ki oos Bk iz el - il -chys
61080 — Trabzon / Aynntilh Bilgi Igan irtibat
TURKIYE ME'I'TE‘[TLﬁ"ﬁN Sayfa
Tel: 4036 Faks: wktuedu tr mehmet turhang@ktu edu r i1

"33 Tzmir Konak Newvar Salin isgoren Egitim Kampist-4 Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolt Lis

23.03.2026

Deniz Ulastirma Isletme Milhendislidi Bélim Bagkanhidirna

Baluminiiz 6dretim Gyesi olarak, Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu Bagkanhd,
Marmara Arashrma Merkezi Baskanhd lklim ve Yasam Bilimleri Bagkan Yardimcihd'nin yirittaga
Denizcilk Sektdrl Teknoloji Yol Haritasi Projesi kapsaminda Deniz Emniyeti ve Denizcilik Egitim
Teknolgjileri Mevcut Durum Analizi konusunda alan uzmam olarak ¢alismakta, dlkemizdeki denizcilik
egitim kurumlannin meveut durum degerlendirmesi icin arastirmalar sirddrmekteyim.

Bu gercevede, ilkemizdeki denizcilik editiminin meveut durum analizine temel olusturmak tzere,
Milli Egitim Bakanhdrna badh yetkili denizcilik editimi veren resmi ve &zel kurumlarda bulunan
kdpridstl, makine dairesi, elektronik harita (ECDIS), s yUK ellecleme, denizde haberlesme (GMDSS),
damen tutma ve benzeri tim similatorler ile tesis ve laboratuar gibi egitim altyapilanina iligkin meveut
durumun fespit edilmesi amaclanmaktadir. Bu kapsamda, asajida listesi yer alan resmi ve ozel
kurumiar tarafindan hitps:J/forms.gle/MYZobSh3dewY4DgX7 badlantisinda yer alan anketin 20 Nisan
2026 tarihine kadar doldurulmasinin saglanabilmesi amaciyla, Milli Editim Bakanhdi ile gerekli
yazismalann yapiimasi hususunda geredini arz ederim.
Saygilanmia.

ilgili Yetkili Resmi Kurumlar Listesi:

1 Istanbul Begiktag Ziya Kalkavan Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

2 Istanbul Beykoz Barbaros Hayrettin Paga Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

3 izmir Cesme Ulusoy Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

4 Rize Merkez Hasan Kemal Yardimci Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

5 Rize Cayeli Ahmet Hamdi Ishakodlu Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

6 Giresun Espiye 3. Cengiz Sanbag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

7 Izmir Konak Ginarl Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

B Izmir Konak $ehit |dari Atase Cadlar Yicel Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
9 Izmir Glizelbahge IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

10 I_'-."Iuﬁla Kdycediz Sehit Omer Halis Demir Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
11 Iskenderun Sefa Atakag Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

12 Istanbul Uskidar Haci Rahime Ulusoy Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
13 Samsun Tekkekoy Nedime Serap Ulusoy Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
14 Kocaeli Kérfez Hereke Nuh Cimento Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

15 Balikesir Kargiyaka Cok Programli Anadolu Lisesi

16 Mersin Silifke Tagucu Profesdr Doktor Durmus Tezcan Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
17 Kocaeli Sehit Volkan Tantirk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

18 Mugla Bodrum Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

19 Istanbul Tuzla Pin Reis Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

20 Mersin Deni z Ticaret Odasi Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

21 Tekirdad Sileymanpasa Kumbag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

22 Mu@la Bodrum Turgut Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

23 Istanbul Pendik Ozel Eryetis Reis Denizcilik Meslek Lisesi

24 Mudla Marmaris Bozburun Deniz Ticaret Odasi Gok Programli Anadolu Lisesi

25 Van Tugha Pir Reis Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

26 Ozel Atagehir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

27 Mugla Marmaris 75.Y1l Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

28 Ordu Fatsa Atatirk Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

29 Zongquldak Eredli Hatice Erdem Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

30 Ardegen Piri Reis Mesleki ve Teknik Anadaolu Lisesi

31 Trabzon Of Haci Mehmet Bahattin Ulusoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

32 Antalya Manavaoat Ticaret ve Sarfayf Ddasi(MaTSor Berzeitk-Mesleki ve Teknik Apadolu Lisesi

L3

34 Aydin Didim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

35 Antalya Konyaalt Fettah Tamince Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

36 Cakabey Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

37 Aydin Kusadas) Adviye-Ertudrul Acun Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

38 Balhkesir Ayvallk Pakmaya Kenan Kaptan Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
39 Bitlis Tatvan Seydi Ali Reis Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

40 Canakkale Gelibolu Armatdr Yakup Aksoy Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
41 Giresun Tirebolu Piri Reis Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

42 [stanbul Pendik Barbaros Hayrettin Paga Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
43 Kastamonu inebolu Piri Reis Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

44 Yalova Altinova Tersane Gingimeileni A.S. Denizcllik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
45 Giresun Bulancak Kaptan Ahmet Fatodlu Denizcilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

ilgili Yetkili Ozel Kurumlar Listesi:

1 Ozel Bodazigi Denizcilik ve Gemiadamlan Yetigtirme Kursu
2 @zel Doda Denizcilik ve Gemiadamlan Kursu

3 Ozel Mercan Denizcilik ve Gemiadami Kursu

4 Ozel Beyaz Erguvan Denizcilik ve Gemiadamilan Kursu

5 Ozel Boncuk Denizcilik ve Gemiadamian Kursu

6 Ozel Derin Deniz Gemiadami Yetigtimme Kursu

T Ozel Herginer Denizcilik Kursu

& Ozel Marmaris Denizcilik Egitim Kursu

8 Ozel Dem Denizcilik Kursu

10 Ozel Liskur Armada Denizcilik Egitim Merkezi

11 Ozel Albatros Denizcilik ve Yat Kaptand Egitim Merkezi
12 Ozel Eryeti Reis Denizcilik ve Gemiadamian Yetigtimme Kursu
13 Ozel lzmir Pusula Denizcilik ve Gemiadamlan Kursu

14 Ozel Yeni Vira Denizcilik Yelken ve Gemiadamlan Kursu
15 Ozel Glllok Gemiadamiar Editim Kursu

16 Ozel Samsun Denizcilik ve Gemiadamian Kursu

17 Ozel lzmir Dénence Denizcilik ve Gemiadamian Kursu

18 Ozel Modern Denizcilik ve Gemiadamlan Yefistirme Kursu
19 Gzel Kalyon Denizcilik Editim Merkezi

20 Ozel Fethiye Denizcilik Kursu

21 Ozel Bilimse!l Denizcilik Gemiadamlarn Yetigtirme Kursu
22 Ozel Gllay Denizcilik Editim Merkezi

23 Ozel Rize Sahil Denizcilik Gemiadamlan Kursu

24 Ozel Samsun Zirve Denizcilik Gemiadamian Kursu

25 Ozel Ekol Denizcilik EFitim Kursu

26 Ozel Turgut Reis Denizcilik Kursu

27 Gzel Antalya Armada Denizcilk ve Gemi Adamlan Yetistirme Kursu
28 Ozel Bodrum Denizcilik Gemi Adamlan Yetigtiome Kursu
29 Ozel Oyak Savunma ve Glvenlik Anonim Jirketi

30 Ozel Akten Denizcilik Editim Merkezi

31 Ozel Atlhm Denizcilik ve Gemiadamlan Kursu

Dog. Dr. Umut YILDIRIM
Oretim Elernani

Ba belpe gevenls elelxrond: imea ile imzalanmzer

s Kod 6 TFE#A4C-BSET-4B2T-2AF1-DDCD 5932154 I ana Adres hips S turkive goy brbardeni s ko s versilsa-in 5
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https://forms.gle/MVZgb9b3dcwY4DqX7

Yapilan Calismalar / Yontem

MEB Kurumlari Anket

Denizcilik Sektoriinde Teknoloji Yol
Haritas! Projesi MEB'e Bagl Kurumlar
Mevcut Durum Analizi

Sn.Yetkili,

TUBITAK Marmara Aragtirma Merkezi (MAM) Bagkanhdi, iklim ve Yagam Bilimleri Bagkan
Yardirmcihd tarafindan "Denizcilik Sektdrinde Teknoloji Yol Hartas)” projesi kapsaminda

"Deniz Emniyeti ve Denizcilik EGitirn Teknolojileri Meveut Durum Analizi® raporu
hazirlanmaktadir. Proje ile denizcilik sektdrinde intivag duyulan nitelikli ig glclinin
sadlanmasina yonelik olarak meveut editim altyapis, mifredatiar ve sektirel yetkinlik
gereksinimleri analiz edilecektir. Bu amacla Milli E§itim Bakanhdina badh

yetkilendirilmis resmi ve dzel denizcilik alam kurumilannin altyapisinda bulunan simidlator

ve deniz emniyet tesislerine dair bilgilere ihtivag duyulmaktadir. Yapacadimiz anlami
kathkilar ile denizcilik liselerinin mevewt durumu cok boyutlu olarak dederlendirilecek ve
stratejik planlama cahgmalanna veri sadlanmig olacaktr,

Tegekkir eder ivi caligmalar dilerim. Dog.Dr.Umut YILDIRIM

Mot Kurumunuz kapsaminda olmayan sorulan bos birakabilirsiniz.

umutyildirim 78@gmail.com Hesap dedistir

Ea Paylagiimiyor

* Zorunlu soruyu belirtir

Egitinn Kurumu Adi *

Yanitiniz

Kurumunuzun tdrind belirtiniz. *

() Resmi (Denizcilik/ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi vb.)

() Ozel E§itim Kurumu / Kurs

https://forms.gle/MVZgb9b3dcwY4DgX7

Resmi editim kurumu olarak egitim verdiginiz denizcilik alam balimlerini
isaretleyiniz.

pcuouooog

Ozel Egitim Kurumu / Kurs olarak egitim verdiginiz yeterlilikleri isaretleyiniz.

uouoouoooooag

Giiverte [zletme

Gemi Yanetimi ve Kaptanhdi
Gemi Makineleri isletme

Gemi Elektronidi ve Haberlesme
Balikgilik ve Su Uriinleri

Diger:

Kaptan ve Giiverte Zabiti

Bagmuhendis / Bagmakinist ve Makine Zabiti
Telsiz Zabiti

Yat Kaptani

Giverte Sinifi Tayfa

Makine Sirufi Tayfa

Bahkgi Simifi Gemiadarmi

Elektro-teknik tayfasi, Elekiro-teknik zabiti
Ascl, Kamarot

Diger:

Glverte sinifi denizci editimei sayiniz nedir? *

Yanitimz

Makine sinifi denizci editimci sayimiz nedir? *

Yanitimz

Milli Editim Bakanhdi ile Ulagtirma ve Altyapi Bakanhigi arasindaki Denizcilik "

Efitirni Veren Ortaddretim Kurum/Kuruluglanna Yénelik is Birli§i Protokoli
kapsaminda misiniz?

() Evet
() Hayr

Kopriiistli similatériniziin markasi nedir? (Grnedin; Transas, Wartsila, SimBET,
SimSoft vd.)

Yanitimiz

Képridstl similatérinizin modeli ve sayisi nedir?

Yanitiniz

Képrudstl simdlatérinizin tedarik yil ve yapilmigsa son guncelleme tarihi nedir?
(Ornek-2016-2024)

Yanitiniz

Makine dairesi simlatérinlizin markasi nedir? (Ornedin; Transas, Wartsila, SimBT,
SimSoft vd.)

Yanitimiz

Makine dairesi simulatérinizin model ve istasyon sayisi nedir? *

Yanitimz

UDHAM ‘@' TUBITAK

Makine dairesi simllatorinizin tedarik yil ve yapilmissa son guncellerne tarihi
nedir?

Yamitiniz

S yiik ellegleme similatdrinizin markasi nedir? (Ornedin; Transas, Wartsila,
SimBT, SimSoft vd.)

Yamitiniz

Sivi yik ellegleme similatdrinlzin model ve istasyon sayisi nadir?

Yanitiniz

Svi yiik ellegleme similatdrinizin tedarik yill ve yapilmigsa son guncelleme tarihi
nedir?

Yanitiniz

Denizde Haberlesme (GMDSS) similatdrinizin markasi nedir? (Ornegin; Transas,
Wartsila, SimBT, SimSoft vd.)

Yamitiniz

Denizde Haberlesme (GMDSS) similatdrinizin model ve istasyon sayisi nedir?

Yanmitiniz

(* DENIZCiLiK
'@' TEKNOLOJILERI
gy YOL HARITASI


https://forms.gle/MVZgb9b3dcwY4DqX7

Yapilan Calismalar / Yontem

MEB Kurumlari Resmi Yazi / Veri Ta

KTU e

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanhif

Sawy - E-72735559-299-1535 08.05.2026
Konu : Denizcilik Sektérd Teknoloji Yol Haritasi
Projesi Ven Talebi

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Mesleki ve Teknik Editim Genel MOdarago)

figi:  07.05.2026 tarihli ve E-85994405-299-18137 sayill yaz.

Fakiltemiz &dretim Uyelerinden Dog. Dr. Umut YILDIRIM, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Kurumu, Marmara Arashrma Merkezi Baskaniidina badh, iklim ve Yasam Bilimleri
Bagkan Yardimcihdimin yirittigi “Denizcilik Sekiéri Teknoloji Yol Haritas) Projesi® kapsaminda;
Deniz Emniyeti ve Denizcilik Editim Teknolojileri Meveut Durum Analizi konusunda Alan Uzman)
olarak caligmakta ve aragtirmalar yapmaktadir.

ligili proje kapsaminda, llkemizdeki denizcilik editimi veren resmi ve &zel kurumlardaki
simalatdr ve laboratuvar altyapisinin (Koprudstid, Makine Dairesi, ECDIS, GMDSS vb.) envanter
tespiti amaciyla bir anket ¢alismas) planlanmistir. Veri toplama strecinin saghkh yiritilebilmesi
icin haziflanan anket formuna hitpsi/forms.gle/MVZgh9b3dowY4DgX7) adresinden erigim
safjlanabilmektedir. Ek-1 de belittilen kurumlara iletilerek doldurulmasinin  sadlanabilmesi
hususunda, geredini arz ederim.

Prof. Dr. Binyamin ER
Rekior a.
Rektdr Yardimcisi

Ek: Dilekge (2 Sayfa)

B belge gevenli elelzrond: imza e imealanmyar

Dieirulses Kod CEEEIDDI-ATISLI5E-BFAF 02 | KERGNIAD Duog s Adees hips Von o turkive goy brlamdesis-lokonk - usives
31080 — Trabzon / Aynntih Bilgi lgin irtibat
TURKIYE Mehmet 'I'IH-HN Sayfa
Ted: 4086 Faks: e ki edu tr mehmet. turhani@kiu.eduw tr 11
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MILLI EGITIM BAKANLIGI A , ‘ =l
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi P | ST

Sayr  :E-62045208-605-159840415

EKomu  :Demzeilik Sektori Teknoloji Yol Hantas:
Projesi Veri Talebi

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
Ilgi  :08.05.2026 tarihli ve E-72735559-299-1535 sayili yazuuz.

Denizeilik sektdrii telenoloji yel hantas: projesi veri talebi konulu yazimz incelenmmgtir. Milli
Egitim Bakanhfmna bagh merkez, tasra ve yurt dipn teskilatlannda wapilacak wlusal ve ulvslararas:
aragtuma wygnlama izinlerinin  yirirlikte olan  tim  yasal diizenlemeler ile Toark Milli
Egitimimin amaclarma oygun olacak sekilde hazrlanmas:, planlanmasi ve uygulanmasma iliskin usul ve
esaslann diizenleyen Arastima Uygnlama Izinleri Yénergesi geregince, gerpeklestirmek istediginiz
araytirmay: yapabilmek igin hitps://arastirmaizinleri meb gov tr/ adresinden ilgili evraklan yiikleyerek
sistern  fizerinden bagvumu vapmamz gerekmektedir. Bagvorummzun mcelenip wygun bulunmas:
dogrulmsunda aragtumamn gergeklestirebileceginiz Imsusunda;

Bilgilerini ve gerefini rica ederim

Salih KAYGUSUZ
Bakan a.
Mesleki ve Telmuk Egitim Genel Miidiri

Bu belze, givenli slsktronik imza ile imzalanmugar.
Dogrulams Kodw $DIDESER-ECCE40T3-8FED-122DEEIDCASY & Adresi: htips./www. nrkiye. gov.m/meb-ebys

Eep Adresi: mebhs01 kep Bﬂplpn.\[ﬂ:ke‘t’]]ﬁkim o]

Biiro Parsonali §
Telefon Me:(312) 413 13 26

UDHAM ‘@' TUBITAK

= ! -
® > Arostirma Uygulama izinleri Basvuru ve Dederlendirme Sistemi > Yeni Baswuru
YENI BASVURU
Basvurunuzu Olusturun
Ag ook adimian tamamlayanak bagvurmuzy olugturn. Sonk ginglend e kolddpniz yerden devam egeb ilirsiniz.
1- Kisisel 2- 3- a- 5- 6-
Bilgiler Bagvuru Arastirma Uygulama Arastirmaya Bagvuru
Bilgileri Bilgileri Bilgileri iliskin Ozeti
Belgeler

Bogvuru bilgiterinizi kontrol ediniz. Bigierinizde eksi bulunmuyor ise bagvuruyy tomamlaoyorak dederiendirmeye gonderiniz.

Kisisel Bilgiler
TC Kimlik No: 41=#====#:70
Ad Soyad: UMUT YILDIRIM
Telefon: 5554035393
E-Posta: umutyildirim78@gmail.com

Adres: SOGUKSU MAH. MUAMMER DERELI CADDESI MUAMMER DERELI YERLESKESI 61600
SURMENE/TRABZON

Basvuru Bilgileri
Bagwuru Sekli: Akademisyenler ve f:lgrent:iler
Baswvurunun Yapildig Ulke: Tlrkiye
Baswuran Unvani: Akademik Personel
Kademe:
Universite Adi: KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

Faokiilte { Enstitii/ Yiiksek Okul: SURMENE DENIZ BILIMLERI FAKULTESI

DENIZCILIK

TEKNOLOJILERI
YOL HARITASI



Yapilan Calismalar / Yontem

" & TiiBinak

UDHAM

MEB Bagli Denizcilik/Mesleki Teknik Anadolu Liselerinde Yetki Denetimleri / Raporlar

T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI

S
.‘s‘ \\\\ A
-

“‘\\‘ * * * ....

-
\\\\“\‘~‘s~

2025 YILI )
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
FAALIYET RAPORU

PG4.2.6: Milli Egitim Bakanlifi ve yiiksek 6gretim kurumlarnnin hedefe iliskin gérev ve yetkileri dolayisiyla koordine
saglanarak calisma zorunlulugu bulundugundan hedeflenen degere ulasilamamistir. Ayrica, Tiirkiye Yiizyih Mesleki
ve Tekmk Egitim Zirvesinde, miifredata bazi konularin eklenmesi, kullanilmayan sistem cihazlarin miifredattan
kaldirlarak akabinde yeni sistem ve cihazlarin miifredata eklenmesi 6nerileri kabul edilmistir.

gemilerin denetimlerinde yogun olarak gorevlendirilmis buna bagli olarak da 2025 yil sonu hedeflenen degere
ulasilamamistir. Denizcilik egitim kurumlarinda yapilan denetimlerde, Milli Egitim Bakanligi ile koordineli ¢alisma
zorunlulugu olmasi ve Milli Egitim Bakanligmin denetci personel sayisinin yetersizliginden dolay:r hedefe

ulagilamamustir.
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MEB Bagli Denizcilik/Mesleki Teknik Anadolu Liselerinde Yetki Denetimleri / Raporlar

34. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligine bagli demzeilik alam bulunan okullann son tic wila
iliskin 6grenci ve Ggretmen sayilan. fiziki donanmimi, YES sonuclan, mezun istihdami, hamilik
durumlarnin  (protokollivprotokolsiiz) yiksekégretime ve istthdama gecise etlkalen. 13 barlig
protokollert kapsanmunda vyuritilen calismalar ile giclic ve zavif yonlen 1le firsat ve tehditlerinin

T.C. MiLLI EGITIM BAKANLIGI (GZFT) incelendigi “2024-2025 Denizcilik Alam Izleme ve Degerlendirme Raporu™ Agustos 2025

tarthinde hazirlanmastir.

o Thtisas Okulu

~ wr o . -
MESLEKI VE TEKB& EGITIM GENEL 2024 wi1linda, sektoriin ithtivag duydugu nitelikls 15 giicti thtivacinin karsilanmasi amaciyla 1.200
BIR

MUDURLUGU IM FAALIYET meslela ve telik Anadeolu lisesimin demzeilike, tanm, ticaret ve tunizm alan ve dallarinda

RAPORU

ihtisaslasmasina yvonelik calismalar yapilarak 906 okul, “1thtisaslasmuis okul” kapsanuna alinmastir.

Kamuya acgik okul web sayfalarinda MEB’e bagl denizcilik yetkili ortadgretim
kurumlarinin gogunda yalnizca okul toplam ogrenci sayisi yayimlanmakta; “Denizcilik
Alani” ozelinde ogrenci sayisi net bigcimde ayristiriimamistir.

Bu nedenle kesin denizcilik alani 6grenci sayisinin MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Muadarluginden resmi yazi/anket yoluyla okul, sinif, alan ve dal bazinda talep
edilmektedir.

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirligi
ANKARA-2026

(3 DENIZCiLiK
¥2~) TEKNOLOJILERI
\/\ YOL HARITASI
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YOK Kurumlari Resmi Yazi / Veri Talebi

WA M - —
. Iskenderun Teknik Universitesi Rektorligane
KTU m Istanbul Nigantag) Universitesi Rektor0gane
T1.C Istanbul Teknik Universitesi Rektdriigine
1955 i

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLOGD seos Al Vs Istanbul Universitesi-Cemahpaga Rektorligine

Kocaeli Universitesi RektdriGigine

Mersin Universitesi Rektaridine

Mudla Sitki Kogman Universitesi Rektriigine

Ordu Universitesi Rektdriigine

Piri Reis Universitesi Rektorigane

Recep Tayyip Erdodan Universitesi Rektdriigine
Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Rektdrigine
Yalova Universitesi Rektdrigine

Yildiz Teknik Universitesi Rektarligine

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekanhd

Sayn  : E-72735559-200-1503 25.03.2026
Konu : Denizcilik Sektéri Teknoloji Yol Haritasi
Projesi Ver Talebi

DAGITIM YERLERINE

ligi - 24.03.2026 tarihli ve E-85994405-289-17783 sayil yaz!.

Fakiltemiz 6@retim GUyelerinden Dog. Dr. Umut YILDIRIM, Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Kurumu Baskanhd Marmara Aragtirma Merkezi Baskanhi@ iklim ve Yasam Bilimleri
Baskan Yardimciigi'nin yarittagd “Denizcilik Sektorni Teknoloji Yol Hantas: Projesi” kapsaminda,
Deniz Emniyeti ve Denizcilik EGitim Teknolojileri Meveut Durum Analizi konusunda Alan Uzmani
olarak ¢aligmakta ve aragtirmalar yapmaktadir.

Bu cergevede, Ulkemiz denizcilik editiminin meveut durum analizine temel olusturmak
Ozere, Universitelerimizin denizcilik editimi veren ilgili bimlerndeki koprudstl, makine dairesi,
elektronik harita (ECDIS), sivi yuk ellecleme, denizde haberlesme (GMDSS) ve benzen tim
similatérier ile editim altyapilanna iliskin meveut durumun tespit edilmesi amaclanmaktadir. Bu
kapsamda, yiksek &dretim  kurumlanmizin  denizcilikle  ilgili  birimleri  tarafindan
https:#forms.gle/d45GyDxFhnFBrAst7 baglantisinda yer alan anketin 20 Nisan 2026 tarihine kadar
doldurulmasinin saglanahilmesi hususunda, geredini arz ederim.

Prof. Dr. Blinyamin ER
Rektdr a.
Rekior Yardimecisi

Ek: Ek-1 (Dilekge)

Dagitim : .

Bandirma Onyedi Eyldl Universitesi Rektdriagane
Bartin Universitesi Rektérlidine

Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektdriijine
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektdriigine
Dokuz Eyliil Universitesi Rektorigine

Ege Universitesi Rektériigine

Galatasaray Universitesi Rektoridine

Eu bedae giiy enli eleforanik bmen ile ime sl sasagior . Bu befge giiveali elckiran ik imea ile iseals

Dhorubma Kod: JR2T00ED L3 E-4 160 AC- LAOBTHEIALL Do rea: b i ferkive gov inkeradeniz-icknk -
51080 - Trabzon ! Ayringill Biigl Igin Iribat 1050 - Trabzon ! Ayrintih Bligl Igin Intibat
TORKIYE Nenmet TURHAN TORKIYE Mehmet TURHAN Sayta
Tel: 4985 Faks: v LU MENME UMAN @KL 2T Tel: 2285 Faks: e Ky edu o mehmet turhaniBkty eduir 202
17 1
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Denizcilik Sektortinde Teknoloji Yol
Haritasi Projesi YOK'e Bagli Kurumlar
Mevcut Durum Analizi

sn. Yetkili,

TUBITAK Marmara Aragtirma Merkezi (MAM) Baskanhd, Iklim ve Yagam Bilimleri Bagkan
Yardimcilig tarafindan "Denizcilik Sektorinde Teknoloji Yol Haritasi” projesi kapsaminda
"Deniz Emniyeti ve Denizcilik EGitim Teknolojileri Mevcut Durum Analizi® raporu
hazirlanmaktadir. Proje ile denizcilik sektérinde ihtiyag duyulan nitelikli is glctindn
saglanmasina yonelik olarak mevcut editim altyapisi, mifredatlar ve sekidrel yetkinlik
gereksinimleri analiz edilecektir.

Bu amacla yiksek ddretim kurumlanmn denizcilikle ilgili birimlerinin altyapisinda bulunan
simiilatdr ve deniz emniyet tesislerine dair bilgilere ihtiyag duyulmaktadir. Yapacagimz
anlaml katkilar ile yiiksek dgretim kurumlanmizin meveut durumu gok boyutlu olarak
deferlendirilecek ve stratejik planlama galismalanna veri saflanmis olacaktir.

Tesgekkir eder iyi galigmalar dilerim.

Doc.DrUmut YILDIRIM

Mot: Kurumunuz kapsaminda olmayan sorulan bos birakabilirsiniz.

umutyildirim78{@gmail.com Hesap dedistir &Y

Ea Paylagiimiyor

* Zorunlu soruyu belirtir

Efitim Kurumu Adi *

Yanitimz

Girne Amerikan Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

https://forms.gle/d45GyDxFhnFBrAst7

Sorular  Yanitlar @ Ayarlar
29 yanit
Ozet Soru

Editim Kurumu Adi

29 yanit

Istanbul Universitesi - Cerrahpasa

Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi

Girne Universitesi

Ordu Universitesi Fatsa Meslek Yiksekokulu

Kocaeli Universitesi Karamirsel Denizcilik Meslek Yiksekokulu

Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Denizcilik Fakiiltesi

istanbul Nigantasi Universitesi

ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI ALAPLI MESLEK, YUKSEKOKUL!

Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi

Piri Reis Universitesi

YALOVA UNIVERSITESI

UDHAM

Egitim Kurumu Adi

29 yamit

Kocaeli Gniversitesi Denizcilik Fakiiltesi

Ordu Universitesi

istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi

Kocaeli Universitesi Karamiirsel Denizcilik Meslek Yiksekokulu

Mugjla Sitki Kogran Universitesi, Bodrum Denizcilik MYO, Ulagtirma Hizmetleri Bélimi, Yat Kaptanh
Programi

Galatasaray Universitesi
Bartin Universitesi Meslek Yiksekokulu Ulagtirma Hizmetleri Balimi
RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESI TURGUT KIRAN DENIZCILIK FAKULTESI

Mersin Universitesi Denizcilik MYO

Eqitim Kurumu Ad
29 yant
ISTE
Dokuz Eyldl Universitesi Denizcilik Fakiltesi
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Mersin Universitesi Denizcilik Fakiiltesi
Karadeniz Teknik Universitesi Sirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi
ITO Denizcilik Fakiltesi
KTU
Ege Universitesi Urla Denizcilik MYO

¥ildiz Teknik Universitesi

& TiiBinak
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Kurumlar

DUNYA CAPINDA ONDE GELEN DENIZCILIK SIMULASYON MERKEZLERI

° L]
,%dh. PHILCAMSAT CSMART Academy Simwave Maritime MITAGS STAR Center Port Revel HR Wallingford Maersk Training — ] MPA Singapore
[llun e Centre of Excellence Shiphandling Ship Simulation Svendborg ‘ Integrated
Iﬂ Filipinler Hollanda ABD ABD Training Centre Centre Simulation Centre

Makati & Cavite Almere Hollanda

Rotterdam-Barendrecht

Maryland &
" Washington State |

Birlesik Krallik & . Danimarka
Avustralya Svendborg

Fransa
Saint-Pierre-de-
Bressieux

Singapur

o

Norwegian Training -t st & S5, @ = y " S 5 e b AT ’ S
Center Manila G5 P R — 7 e = _ e/ o e
P k9, 1 > : K A\ ¢ 4
Filipinler ; % \ SR e ) A2
Ma?\ila 5 - A I Wi 8 A #3)  Wavelink Maritime
( (X~ e o N B P = Institute
= ; j " » ‘ - i Singapur
Magsaysay N\ o v N ?
| Training Center LR i . ‘ = o =X e ¢
_ Filipinler : _ T "W
Manila Y \ L

Anglo-Eastern Maritime Akademi Laut Malaysia - MARIN - Seven Oceans Aboa Mare Maritime South Shields Warsash Maritime School / Australian Maritime Chalmers Maritime

Training Centre - ALAM Simulator Centre Training Center Marine School Solent University College / University Simulators
AEMTC Mumbai "’\k. : 3 of Tasmania \
A . . . l - . - 1\

wisan | S Yo R e R e o ks | RN s |

Mumbai gening P Launceston Géteborg
National Maritime College Marine Institute / Massachusetts California State Maine Maritime SUNY Maritime Maritime Academy of
of Ireland / Munster Memorial University Maritime Academy University Maritime Academy College Asia and the Pacific -
Technological University ‘ Academy MAAP

1
irlanda ' Kanada ABD ABD ABD ABD Filipinler
Cork-Ringaskiddy St. John's Massachusetts California Maine New York Biisan ~—
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Mevzuat ve Eksiklikler

Uluslararasi seviye

» STCW Sozlesmesi (1978/2010)
» STCW Kod

» IMO Model Kurslar

Ulusal seviye

» Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar
Yonetmeligi

» Gemiadamlari ve Kilavuz Kaptanlar Egitim
ve Sinav Yonergesi

engine room simulator
marglmegm GaUOII andtra Illll!l (met)
.aml.ﬂﬂln“l! ma" Ime sa et ﬂllﬂ engineering

...,...s“:':”gt"";'ﬁ virtual rﬂalltv situational awareness

navigation fjUMan factors virtygl-reality

-—naritime education="
.,,,'::: sanchridge Slllllllallﬂll autgnomous shipping

automation 3SSESSIENT Mentedieaming
maritime operations “man errnr human factor

maritime accidents
ssiems €-]€AINING maritime education and

situation awareness

UD?AM ‘@' TUBITAK

https://www.imo.org/en/mediacentre/hottopics/pages/comprehensive-review-of-the-stcw-

convention-and-code-fag.aspx?

SUB-COMMITTEE ON HUMAN ELEMENT, HTW 12/6
TRAINING AND WATCHKEEPING 11 July 2025
12th session Original: ENGLISH
Agenda item 6 Pre-session public release: X
COMPREHENSIVE REVIEW OF THE 1978 STCW CONVENTION AND CODE
Template and additional information for the submission of proposals
for phase 2 of the comprehensive review
Note by the Secretariat
SUMMARY
Executive summary: This document provides a template and additional information for the
submission of proposals for phase 2 of the comprehensive review of
the STCW Convention and Code.
Strategic direction, 6
if applicable:
Qutput: 6.17
Action to be taken: Paragraph 8
Related documents:  HTW 11/WP.4 and HTW 11/11

3. Why is the STCW Convention and Code undergoing further comprehensive
review?

Advances in digitization, automation, and emerging_technologies are reshaping ships’ operations and the

competencies required of seafarers. At the same time, social developments call for greater attention to
diversity, gender equality, and the growing_participation of women in the maritime workforce.

To remain relevant and effective, training and certification frameworks must continue to adapt. In 2024, IMO
initiated a comprehensive review of the STCW Convention, ensuring it continues to serve as a foundation for
safe, sustainable and human-centred maritime operations.

The current comprehensive review represents one of the most ambitious undertakings in the history of the
STCW Convention. With more than l§ 400 gaps (HTW 12/6) identified by HTW 11, the s¢ rape of the review

is unprecedented. It goes beyond updating individual provisions and instead looks holi t’ o y t%%%%“‘
Convention remains fit for purpose in light of profound changes in the maritime sector. \
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Egitimde Yeni Basliklar

I — Logistics Services and Transportation // Priority skills I:
‘SS’SIQLLSLA Priority general skills identified and mapped against
1 Summary SkillSea report the Maritime Transport sub-sector

Deliverable: 1.1.2, version: 4 0, date: 4 March 2020

Priority general skills

Digital literacy
Literacy

Numeracy

Financial literacy
Health literacy
Learning to learn
Planning

Self management
Communication
Cultural intelligence
People management
Teamwork

Critical thinking
Decision making
Innovation & creative thinking
Problem solving
Emotional Intelligence
Adaptability

Future-proof skills for the maritime transport sector

Project SkillSea is co-funded by the Erasmus+ Programme of the European Union o
Maritime

o . o . . o Transport
Technology and digitalisation are transforming the shipping industry. “Smart’ ships are coming into

service, creating demand for a new generation of competent, highly-skilled maritime professionals.
Europe I1s a traditional global source of mantime expertise and the four-year SKILLSEA project is
launched with the aim of ensuring that the region’s maritime professionals possess key digital,
green and soft management skills for the rapidly-changing maritime labour market. It seeks to not
only produce a sustainable skills strategy for European marntime professionals, but also to
increase the number of these professionals - enhancing the safety and efficiency of this vital
sector.

The most important conclusions of this study are as follows:

In subjects requiring creative thinking and problem-_. NN [ D . .
Information processing
In basic sciences (elementary maths, physics, and... NG I, Leadership
Sustainability literacy
In digital technologies (including cyber security) I | D Attention to detail
Customer service orientation
In teamwork and interpersonal relations  IREG_:G_ I, Goals/ Results oriented
_ - _ Proactiveness
In subjects related to mantime law, insurance, and P&. .. [N I, Task management
. : ; ; Perseverance
In business-related subjects (chartering, budgeting, etc) NN | Physical stamina
_ Strategic thinking
In areas covered by the STCW Certificates of . [IIREG_z_G_ Time management
In areas covered by the core STCW tables of .. INEG_<__ I,

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%  https://www.imo.org/en/mediacentre/hottopics/pages/autonomous-shipping.aspx?

B 1-sfrongly disagree W2 -disagree  m 3 - neither agree or disagree 4 - agree  m 5 - strongly agree
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Universiteler
Egitimde Yeni Basliklar

Common  Core Curriculum neden
onemlidir?

Common Core Curriculum (CCC), sizi
degisen dunyaya hazirlar. 10 modul, her
meslek icin onemli olan insani ve dijital
becerileri kapsar.

CCC ayrica, Surddrulebilir Kalkinma
Amaclari’'na (SDGs) dayali olarak yerel ve
kiresel sorunlari incelemenizi saglayan
genis bir ogrenme deneyimi sunar. Bu
moduller, gercek dunya sorunlarini ve bu
sorunlarin  farkh  topluluklar  Gzerindeki
etkilerini anlamaniza yardimci olur; ayni

zamanda daha iyi ve surddrulebilir bir

Singapur ve dunya olusturmak icin gerekli
becerilerle sizi donatir.

Common Core Modules

Module Name Total Hours
Thinking Critically about the UN SDGs 30
Data Fluency 15
Artificial Intelligence and its Impact 15
Persuasive Communication with Data Storytelling 30
Problem Solving with Creative & Computational Thinking 15
Digital Communication for Impact 15
Collaboration in the Digital Age 15
Effective Writing for the Workplace 15
Personal Branding and Career Agility 30
Sustainable Innovation Project 45

S P Singapore Courses
Polytechnic

{J > courses > Poly-Wide Curriculum > Common

UNDERSTANDING CCC

|
CommonCore !
Curriculum ‘

https://www.sp.edu.sg/courses/poly-wide-curriculum/common-core-curriculum

UD?AM 7 TiBiTAK

Emerging

digital
skills

T TEXAS A&M UNIVERSITY
AJM Catalogs

Graduate and Professional Archives

Undergraduate

Programs

Home » Undergraduate Catalog » General Information » University Core Curriculum

Critical Thinking Skills - to include creative thinking, innovation, inquiry, and analysis, evaluation and synthesis of
information.

* Communication Skills - to include effective development, interpretation and expression of ideas through written, oral
and visual communication.

s Empirical and Quantitative Skills - to include the manipulation and analysis of numerical data or observable facts
resulting in informed conclusions.

s Teamwork - to include the ability to consider different points of view and to work effectively with others to support a
shared purpose or goal.

* Personal Responsibility - to include the ability to connect choices, actions and conseguences to ethical decision-making.

s Social Responsibility — to include intercultural competence, knowledge of civic responsibility, and the ability to engage
effectively in regional, national, and global communities.

https://catalog.tamu.edu/undergraduate/general-information/university-core-curriculum/#text
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Raporlar

Egitimde Yeni Basliklar DNV

TRAINALTER

Final Report

Study on the identification of specific competences for
seafarers on ships using alternative fuels and energy
systems

Date: 12/12/2024

.

1.2.8 Cyber security

A main driver of decarbonisation is digitalisation and the increased reliance on fully digital and automated systems.
As a result of this, seafarers need enhanced digital competence, including cyber security. As digitalisation
advances, the cyber risk landscape for ships becomes increasingly complex. Control systems are getting more
advanced and complex, and crew must understand how these systems are interconnected and affect each other,
as faults can propagate through systems, causing problems which may not be described or encountered before.

The STCW Convention and Code does not specifically address cyber risks. However, the STCW points towards
International Safety Management (ISM) Code and International Ship and Port Facility Security Code, seafarers
need to have competence on cyber risks. Cyber risk competence in this study will be performed on a general basis
faor all fuels, as it will be relevant for the operation of a vessel, rather than to a specific system.

THE FUTURE OF
SEAFARERS 2030:
A DECADE OF
TRANSFORMATION

* Future STCW courses could introduce updated
fire-fighting techniques and methods into the curricu-
lum 1o combat the new types of fires posed by
emerging fuels.

* Martime training organizations and employers of
seafarers should renew their focus on developing
seafarers’ soft skills.

Scenario Source Key features Tralning
Implications
Scenario1 As set out In the |0iila ® Reduce GHG tank-to-wake emissions by | 300,000 seafarers
0 GHG Strategy at least 50% by 2050 compared to 2008 | would reguire some
50 % reduction | LA-GHG Slaleqy . -
In GHG emis- ?0151 T_dellezd "2 ”?'E' ® GHG reduction trajectory from 2008 ?ﬂ?d;dgpﬁ;;inflggs
zljoznaél:gmpared (2071, assessed In levels: 20300 17%, 2040: 30%, 2060 67T and new engines
D {2022 by 2050
Scenario 2 Modelled In the & 95% reduction In tank-to-wake GHG from | 750,000 seafarers
DY Mantime 2008 levels by 2050 would reguire some
Decarbomzation | N N
by 2050 ﬁjﬁ?gﬁw A | ® GHG reduction trajectory from 2008 Ed?él{:anﬁal training
DNVIZOZZL | lovels: 2030: 17%, 2040: 47%, 2050: 95% | Y
Scenario 3 Modelled by Liowd's & 100% reduction In well-io-wake GHG from 450,000 seafarers
Rogister and Universify 2008 levels, using |ntergovernmental would reguire some
Eﬁ'g’nfurm” Marltime Acvisory Panel on Climate Change (PCC) 15 (2018) | kind of additional
Sences (2019) estimates of wider energy system transition | training by 2030,
B R
assessed In IV (2022) & GHG reduction trajectony from 2008 andeDD'DED_h
levels: 2030: 33%, 2040: 61%, 2050: 100% | *85E8 W HE

Table 1 - DNV (2022] Decarbonization scenarios: impact on seafarer training
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Training in new fuels and technology

The survey results broadly expressed such needs across
the ranks.

Ower 75% of seafarers (Deck and Engine Officers 78%)
indicated they would require partial or complete train-
ing on fuels such as LNG, batteries, or synthetic fuel.
Almost 87% of respondents (Deck and Engine Officers
21%) indicated a need for partial or complete training
on emerging fuels such as ammonia, methanol, and
hydrogen.

81% of respondents (Deck and Engine Officers 85%)
indicated that they require either partial or complete
training in dealing with advanced digital technologies
(such as further automation of equipment/systemns,
advanced sensors, artificial intelligence, and remote
operations). Only 13% (Deck and Engine Officers 11%)
agreed they were well trained.

52% of seafarers (Deck and Engine Officers 53%)
indicated a strong preference for in-person training at
a maritime training centre or academy, with 23% (Deck
and Engine Officers 27%) that prefer a blend of in-per-
son and online training.

Almost 70% of respondents (Deck and Engine Officers
74%) have used simulators, virtual reality or other digi-
tal environments when undertaking training, of which
60% (Deck and Engine Officers 65%) indicated such
training methods helped develop their skills. Only 10%
(Deck and Engine Officers 9%) disagreed.
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Egitim

EMSA, 20 ve 21 Kasim 2025 tarihlerinde, alternatif yakitlar ve enerji
sistemleri kullanan gemilerde ¢aligsan denizciler igin yeterliklerin

gelistiriimesine adanmis bir calistay dizenledi.

Katilimcilar endustri, idareler ve MET kurumlarinin bakis acilarini ve

ayrica siber guvenligin artan Onemini ve gelecekteki egitim
programlarina entegrasyonunu daha derinlemesine incelemek Uzere

dort calisma grubuna ayrildi.

Calistay araciligiyla EMSA; Uye devletleri ve denizcilik endustrisini
daha yesil ve daha dijital bir sektorin gelisen gerekliliklerine, 6zellikle
alternatif yakitlar ve enerji sistemleriyle ilgili olarak desteklemeye

devam etmektedir.

AEMSA

aritime Safety Agency

9 Newsroom / Latest News / Development of competences for seafarers: alternative fuels workshop

1e development of competences for seafarers working on board ships using alternative fuels and energy systems. This workshop

EMSA organised a workshop on 20 and 21 November 2025 dedicated to th
pokie policy was another key initiative in the continued follow-up to the TRAINALTER study, published by EMSA at the end of 2024

https://www.emsa.europa.eu/newsroom/latest-news/item/5594-development-
ofcompetences-for-seafarers-alternative-fuels-workshop.html
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Egitimde Yeni Basliklar
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European European Climate, Infrastructure and
p' . Environment Executive Agency - CINEA
Commission ' '

K- understands common cyber threats in maritime

v

w

environments (e.qg. phishing, denial of service, navigation
interference) and relevant IMO/ISM guidelines on maritime | The state of Cyber risk ma nagement

The ability to protect digital systems safety. in the maritime industry
and operations in marine and

Cybersecurity &  maritime environments from cyber - - _ _
maritime safety  threats, ensuring the integrity, safety, digital vulnerabilities, and contribute to safety procedures in

and continuity of activities at sea and digital operations.
in ports.

S: can implement basic cybersecurity protocols, identify

B3
Within maritime organisations, there

is a disconnect between the perceived
and actual readiness to respond to
an attack. Whether at sea or ashore,
the more senior a member of staff

, is, the less likely they are to know
if their organisation has suffered

from a cyber attack. At sea, 26% of
seafarers do not know what actions
are required of them during a cyber
security incident, and 32% do not
conduct any regular cyber security

drills or training. Ashore, 38% of

rhe Competence framework senior leaders either don't have a

cyber security response plan or are

tO nOV’gate the blue ECOnOI'nY | unsure if their organisation has ong.

A: is vigilant, risk-aware, and committed to a proactive
culture of digital and operational safety at sea and in
coastal infrastructure.
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https://www.imo.org/en/ourwork/humanelement/pages/maritime-just-transition.aspx
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Develop national maritime skills councils, as advisory : National Governments
bodies, to complement the STCW training framework,
including giving special attention to the additional
skills that the maritime workforce will need to handle :
alternative fuels. : Industry

International
organizations (IMO)

Seafarers’ Unions

Recommendations:

National Governments, Industry and Seafarers’ Unions — Establish ‘national skills coun-
cils’ (and strategies) in major and emerging seafarer supply countries. These should involve
national governments, industry representatives, training providers, and seafarer represent-
atives, amongst others, to establish a clear collective vision, and roadmap at national level.
This could also include undertaking national skills gap analyses for seafarer training.

IMO — Consider introducing capacity building measures and programs to assist in the
development of maritime skills councils in developing countries, particularly Least Devel-
oped Countries (LDCs) and Small Island Developing States (SIDS}.‘

Mapping a Maritime Just
Transition for Seafarers =
@

Maritime
Just Transition

TASK FDODRICE
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Chapter 1: Technology Trands

AUTOMATION OF VEHICLES

AND INFRASTRUCTURE

Aboard ships, digitalization and automation have already
been impacting the work in nautical and engine departments
for more than a decade, e.g. unattended machinery spaces
and navigational "autopilots”. Future eveolutionary steps
will result in a further reduction of crews arbmr}:i and the
provision of remote assistance and operations by
specialists located in shore-based service centres.

The first fully autonomous ports have become a reality,
but typically are newly built. In the evolution of "traditional”

ports, digitalization will improve the safety and efficiency of
use of the available port infrastructure.

USER INTERFACES

In customer services, “intelligent” interfaces, backed
by data mining of interconnected data sources, will make it
possible to book customized services.

Digital and physical robots wil provide services
to custorners.

Aboard ships, human-robot collaboration will make it
possible for crews to perform repair and transport tasks
jointhy with the support of robots.

Augmented and wirtual reality will improve service
capabilities and allow for remote service.

MAINTENANCE OF VEHICLES
AND INFRASTRUCTURE

Airborne and underwater drone technology make it
possible for ship crews 1o inspect parts of the ship that are
hard or hazardous to reach.

Complex engines and other machinery aboard can be
monitored remotely by highly skilled experts on shore.
IMaintenance can be planned on demand to minimize the
effect on the ship's transport schedule.

NEW SERVICES

The interconnectivity of transport modes makes it possible
for current stakeholders and new players to create novel
types of services that address demands of custormers and
transport service providers. Mew and innovative services
and platforms emerge, with the potential to further enhance
rmohility planning and provision. For example, Mobility as a
Service (MaaS) applications for customers and availability-
oriented business models for transport providers.

Timely access to operational onboard data wvia data
networks will help to create availability-oriented
business models. Instead of a piece of equipment, an
operator will purchase or lease the availability of the function
from an extemal service provider, shifting the responsibility
for maintenance planning from ship to shore.

AUTOMATION OF VEHICLES

AND INFRASTRUCTURE

ship crews will be assisted by novel types of technology and
autormnation, ranging from assistive vehicle functions, e.g. track
keeping, speed control and fuel saving, to autonomous vehicle
operation, with or without human supervision. Control of the
transport operations and infrastructure is moving towards
centralized and interconnected operation centres, such as
fleet operation and maritime vessel traffic service centres.

Autonomous ships are most likely to be operated in special
trade areas and in restricted regions (inland waterways,
national wwaters and neighbouring countries). Increased
support and control will be provided by central operation
centres, with experts moving from ship to shore |
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Denizcilik Egitim

Gelecegin

n

denizcilik

n Gelecegi

egitim

kurumlari gemi insanlarini;

> teknik,

dijital

becerilere sahlip,

ve siber

» Insan faktorunu yonetebilen,

> alternatif
Isletebilen

yakit

sistemlerini

> verli temelli karar verebilen,

cok yonlu

denizciler / operatorler olarak

yetistirmelidir.
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it 1. EGITIM YAPISI

Ortadgretim Boyutu

Denizcilik Egitiminin
Mesleki temel, erken yonlendirme ’

@ Yiiksekdgretimde Denizcilik
Lisans, on lisans, uzmanlagsma
Denizci Egitimci Agigi
ve Yetersizligi
Nitelikli egitici ihtiyaci

STCW'deki Eksiklikler

Guncelleme ve kapsam sorunu |
Y\

( 3. YETKINLIKLER VE DiJITALLESME |

Dijital Yetkinlikler

Veri, sistemler, otomasyon

@ Teknik Olmayan Beceriler

Liderlik, iletigsim, takim ¢aligmasi

@ Siber Giivenlik

Gemi ve liman sistemlerinin korunmasi

@ Operasyonel Veri Analitigi

Karar destek, performans izleme
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= [ %8 2. GGRENME VE SIMULASYON

(2= F IEE)

Simiilatorler
Koprausti, makine, ECDIS, GMDSS
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LM\ e ( : ) Senaryo Tabanli Ogrenme
\g #_! Gergek vaka, karar verme

@ Yapay Zeka Destekli Egitim
Uyarlanabilir 6grenme, akilli geri bildirim

Egitim Gemisi

Uygulamali egitim ve deniz tecribesi
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¢ 4. SURDURULEBILIRLIK VE ALTYAPI
/g\ @

@ Enerji Verimliligi

Optimizasyon ve kaynak tasarrufu

Dekarbonizasyon /
Alternatif Yakitlar

Yesil donlisiim ve yeni yakit bilgisi

Denizde Emniyet Tesisleri
Can kurtarma, yangin ve
emniyet altyapisi

Bolgesel Egitim Merkezleri

Erigsim, uzmanlasma, is birligi
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